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1. FUNCIONS GENERALS DEL TUTOR/A

Segons la normativa vigent, DECRET 119/2002, DE 27 DE SETEMBRE, pel qual
s'aprova el Reglament Organic de les escoles publiques d’educacic infantil, dels
collegis publics d'educacio primaria, i dels collegis publics d’educacid infantil i
primaria(BOIB num. 120, de 5 d’octubre de 2002) en els seus arficles 41 i 42 es
defineixen la designacio de tutors/es i les seves funcions.

Des del centre aquests dos aspectes es concreten en els objectius, dmbits
d’'intervencidé i actuacions que es desglosen a I'apartat segUent.

Article 41. Tutoria i designacioé dels tutors/es
1. La tutoria i I'orientacid dels alumnes forma part de la funcié docent.

2. En les escoles publiques d'educacio infantil, en els col1egis publics d’educacid
primaria i en els collegis publics d'educacid infantil i primaria, cada grup
d'alumnes comptard amb un/a mestre/a tutor/a. L'esmentat tutor/a serd
designat per la directora del centre. La designacid es fard a proposta de la cap
d’estudis, oit I'equip de cicle, qui s’encarregard de la coordinacid dels tutors/es, i
mantindrd amb ells les reunions periddiques necessaries.

3. Es procurara que el/la tutor/a sigui el mateix al llarg del cicle i sera designat
entre el professorat que imparteix docencia a tot el grup i, preferentment, entre
les mestres que tenguin major nombre d'hores de docencia al grup.

Article 42. Funcions dels tutors

1. Els/les mestres tutors/es exerciran les funcions segUents:

a) Participar en el desenvolupament del pla d'accid tutorial i del d'orientacio
educativa, sota la coordinacio de la cap d'estudis, i collaborar amb els serveis
d'orientacié educativa en el desenvolupament dels esmentats plans.

b) Proporcionar a l'inici de curs, a I'alumnat, als pares i les mares, o als tutors
legals, informacié documental o, en el seu defecte, indicar on poden consultar tot
el que sigui referent a calendari escolar, horaris, hores de tutoria, activitats i serveis
complementaris i extraescolars prevists, programes escolars, criteris d'avaluacio
del grup i normes de convivencia.

c) Coneixer les caracteristiques personals de cada alumne/a a través de I'andlisi
del seu expedient personal i d’'alires instruments valids per aconseguir aquest
coneixement, com també els aspectes de la situacid familiar i escolar que
repercuteixen en el rendiment academic de I'alumne.

d) Orientari assessorar I'alumnat sobre la seva evolucié escolar.

e) Coneixer els interessos dels alumnes, facilitar-los la intfegracié en el seu grup i en
el conjunt de la vida escolar, i fomentar-hi el desenvolupament d’actituds
participatives.

f) Efectuar un seguiment global dels processos d’'ensenyament i aprenentatge de
I'alumnat per detectar dificultats i necessitats especials, amb I'objecte de cercar
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les respostes educatives adequades, com ara la corresponent adequacio
personal del curriculum, i sollicitar, si escau, els assessoraments i suports oportuns.
g) Coordinar el procés d’'avaluacié continua i formativa, i consensuar amb I'equip
de cicle les decisions de promocidé o no promocid a l'etapa o cicle segUent, tenint
en compte els informes de tots els professors del grup d'alumnes, amb audiencia
previa dels pares, les mares o tutors legals en el cas que la decisid sigui de no
promocionar.

h) Atendre i vigilar I'alumnat en els periodes d'esplai com també en altres
activitats no lectives previstes com a tals en la programacié didactica o, si escau,
en la programacié d'aula, juntament amb la resta del professorat i sota les
indicacions del cap d'estudis o del director, si fa al cas.

i) Assumir la responsabilitat que la documentacidé academica individual dels
alumnes al seu carrec estigui al dia.

]) Coordinar amb els altres mestres del grup les actuacions encaminades a
salvaguardar la coherencia de la programacié i de la practica docent amb el
projecte curricular i amb la programacioé general anual del centre.

k) Coordinar el procés d'elaboracié de I'adaptacié curricular, amb la participacid
del professorat de suport i dels membres de I'equip d'orientacidé educativa i
psicopedagogica.

) Informar els pares, les mares o els tutors legals, almenys tres vegades a l'any, els
professors i els alumnes del grup de fot allo que els concerneixi en relacié amb les
activitats docents i el rendiment academic, controlar I'assistencia de I'alumnat i
realitzar les actuacions que disposa la normativa vigent pel que fa a I'absentisme,
com també mantenir-hi les reunions que es considerin oportunes.

m) Facilitar la cooperacié educativa entre el professorat, els pares, les mares o els
tutors legals dels alumnes.

n) Altres que li puguin ser encomanades pel director del centre o atribuides per la
Conselleria d'Educacié i Cultura.

2. La cap d’estudis coordinara el freball dels tutors/es i mantindra les reunions
periodiques necessaries per al bon funcionament de I'accid tutorial.

2. OBJECTIUS DEL PLA, AMBITS D'INTERVENCIO | ACTUACIONS
2.1. Objectius relacionats amb les actuacions del tfutor/a i el grup

d'alumnes i també cada un dels alumnes:
1. Treballar amb I'alumnat el programa d’educacié socioemocional.

a. Treballar la gestid d’emocions i sentiments

b. Treballar I'autoestima

c. Treballar la comunicacié i les habilitats socials

d. Treballar la resolucid positiva dels conflictes

e. Practicar sistemdticament les rutines per a afavorir la consolidacid i el
manteniment dels aprenentatges adrecats a ['autoconeixement |
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I'autogestio (c. intrapersonal) i els adrecats a aprendre a conviure d'una
manera equitativa i justa (c. interpersonal).

2. Establir mesures organitzatives per tal de donar veu a I'alumnat i fer-lo
particep de la vida de I'escola

a.

o.

Realitzar tutories individuals amb cadascun dels alumnes. Pot ser
sollicitada tant pels mestres com pels alumnes

Realitzar assemblees de classe on els alumnes tenen espai per parlar i
escoltar-se entre ells.

. Elegir delegats/ades i subdelegats/ades que representin els alumnes

de cada d'aula per a realitzar reunions durant el curs i fractar temes
diversos

Obrir diferents canals de comunicacidé mestre-tutor (bUstia,correu
electronic,etc.)

3. Dur aterme irevisar els diferents acords metodologics i organitzatius
relacionats amb I'educacié emocional

Q000

Establir rutines de relaxacio després del pati, ales 12

Dedicar I'hora de tutoria a realitzar activitats d’educacié emocional.
Berenar dins I'aula de manera relaxada a les 11:20h.

Establir alternatives eficacos i pedagogiques a la sancid i al castig,
basades en el reconeixement, la responsabilitzacié i la reparacio del
mal.

Tenir visibles a les aules les passes a seguir en la resolucid de conflictes
mitjancant cartells. NEMO, tortuga i semafor

4. Aplicar el protocol per a la resolucié positiva del conflicte

a.

Aplicar les passes acordades i que estan visibles als cartells de les
diferents aules (tortuga, semafor, Nemo, mestra)com a alternativa a
la sancié i al castig, basades en el reconeixement, la
responsabilitzacio i la reparacid del mal.

Dur un registre de les diferents conductes contraries a la convivencia i
conductes greument perjudicials per a la convivencia.

. Comunicar a la directora els casos de violencia directa amb

conductes greument perjudicials per a la convivencia concretades al
registre.

5. Dur a terme el protocol d’avaluacié establert i acordat pel claustre:

®© 0000

Avaluacié inicial a P3 i en finalitzar P5

Avaluacié inicial a PRIMARIA

Avaluacio dels racons a INFANTIL

Avaluacio dels tallers a PRIMARIA

Relat amb una explicacio del que s'ha treballat al llarg del frimestre
per entregar als pares/mares/tutors legals dels alumnes.
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f. Notes i Observacions

g. Fer grafics i estadistiques dels resultats de I'avaluacioé de cada
trimestre.

h. Avaluacié d'aprenentatge. Tutores i especialistes que fan ée

6. Dur aterme les accions necessaries per a coneixer I'alumnat i atendre’l de
manera individualitzada, per a garantir el seu benestar i per a aconseguir
un bon clima d’aula

a. Consultar els expedients escolars de I'alumnat per a consultar la
informacié escolar, academica i familiar de I'alumnat.

b. Tenir cura del vocabulari utilitzat per tal que no sigui discriminatori per
rad de sexe, raca, orientacid sexual o tipologia familiar.

c. Treballar la cohesid de grup de I'alumnat.

Realitzar diferents tipus d’agrupament respectant I'heterogeneitat

e. Aplicar el CESC i/o alires sociogrames a primaria, el CESC adaptat a
infantil o diagrama del barco per a detectar les diferents dindmiques i
rols que hi ha a les diferents aules.

f. Aplicar el programa de deteccidé d'abusos explicant els contes de
“En kiko i la ma” ainfantil i el conte de “Estela crida ben fort” a
primaria

o

7. Complir amb els deures relacionats amb la tasca docent

a. Vigilar I'alumnat, per torns en el temps d'esplai. En cas de pluja, el
tutor/a es fa carrec del seu grup amb I'ajuda dels especialistes.

b. Realitzar la programacié d’'aula a principi de curs i entregar-la a la
cap d’estudis

c. En el cas d'una absencia prevista amb prou antelacio, el mateix
professor ha de ser I'encarregat d'elaborar les propostes d'activitats
que els alumnes han de fer durant les classes que no pugui impartir.
Ha de fer arribar aquestes activitats al cap d'estudis, que ha de donar
les instruccions adequades als substituts perque les duguin a terme.

d. Substituir les absencies del professorat

e. Omplir tots els documents que des de direccid se'ls demani.

2.2. Objectius relacionats amb les actuacions del futor/a
conjuntament amb I'equip docent

1. Establir mesures organitzatives per a atendre la diversitat fomentant
I'educacio inclusiva.
a. Organitzar els suports de manera que es fengui en compte la inclusio.
b. Realitzar diferents tipus d’agrupaments respectant I'heterogenitat dels

grups
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2. Coordinar-se amb I'equip docent:

a. Realitzar reunions setmanals amb tof I'equip docent per a xerrar de
cadascun dels alumnes. El primer trimestre xerrar de tot I'alumnat, a
partir del 2n i 3r trimestre les reunions seran d’equip de nivell.

b. Realitzar reunions quinzenals amb la mestra del mateix nivell.

c. Readlitzar reunions de cicle quinzenalment.

d. Readlitzar una coordinacié setmanal amb la PT.

3. Recollir la informacioé del grup per a que es pugui consultar i faciliti el
traspas entre mestres:

a. Omplir la carpeta d'aula del google drive

b. Guardar els documents destinats a la carpeta fisica d'aula i lliurar-la a
la cap d ‘estudis a final de curs.

c. Enregistrar les entrevistes amb les families i lliurar-la a la cap d’estudis
a final de curs.

d. Omplir el document de drive de seguiment dels alumnes
conjuntament amb els especialistes que entren al grup.

e. Redlitzar el traspads d'informacié del grupa a la proxima tutora.

4. Dur a terme les accions previstes al protocol d’avaluacié:
a. Traspds de grup amb els tutors/tutores
. Reunions d'avaluacio
c. Redlitzacié dels informes NESE conjuntament amb la PT
d. Redlitzar I'analisi trimestral dels grafics dels resultats acadéemics del
alumnes

5. Dur a terme les actuacions necessaries per a garantir el benestar de
I'alumnat i el bon clima de I'aula:

a. Interaccié amb les families i/o serveis externs (psicoleg, mestres de
repas, logopedes, psiquiatres,...) per tal d’arribar a acords i actuar
conjuntament per millorar les conductes contraries a la convivencia.

b. Realitzar una comunicacid a la directora en cas que es detecti o es
tengui alguna sospita d'assetjament escolar.

c. Analitzar el resultat dels sociogrames i prendre les mesures o
actuacions oportunes aplicant diferents dindmiques per tal de millorar
les relacions del grup.

2.3. Objectius relacionats amb les actuacions del futor/a
conjuntament amb el departament d’orientacio.

1. Coordinar-se amb l'orientadora i al PTSC.
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a. Arribar a acords i actuar conjuntament per millorar les conductes
contraries a la convivencia.

b. Assistir a les reunions de SIMEFA per a dur un seguiment de I'alumnat

c. Durun seguiment de I'alumnat NESE i realitzar-ne una avaluacio.

2.4. Objectius relacionats amb les actuacions del tutor/a amb les
families

1. Fomentar la participacio de les families
a. Animar a les families que participin de diferents activitats dins I'aula (
Tallers, projectes, experts, grups interactius, voluntaris...)
b. Demanar la collaboracié de les families per a participar a les
diferents festes del centre.
c. Demanar pares/mares/tutors/es per a acompanyar a alguna sortida
dins Ciutadella.

2. Informar les families sobre I'organitzacié d’aula i aspectes relacionats amb
el grup

a. Redlitzar com a minim una reunié anual amb les families i sempre que
sigui necessari.

b. Realitzar una reunié a principi de curs per a informar a les families.
S’"han de comunicar els aspectes que tenim establerts per a principi
de curs.

c. Redlitzar una reunid amb les families de P3 per a informar-les del
procés d'adaptacid dels seus fills/es.

3. Informar les families del procés d'aprenentatge del seu fill/a
a. Redlitzar com a minim una entrevista anual amb cada familia. S'han
d'enregistrar les entrevistes a la llibreta d'entrevistes.
b. Realitzar una entrevista de curta durada a principis del tercer trimestre
per a comentar I'informe del segon trimestre
c. Entregarl'informe d’avaluacié a les families a final de cada trimestre
d. En el cas que algun alumne hagi de repetir, informar les families dins el
segon trimestre.
e. Arribar a acords amb les families i actuar conjuntament per millorar les
conductes contraries a la convivencia.
4. Atendre les families amb alumnes nouvinguts
a. Donar a les families un full amb la normativa del centre
b. Readlitzar una entrevista amb la familia
c. Donar al'alumnat ila seva familia I'horari del grup
d. Informa-los que en cas que no hagin passat encara per secretaria
han d'anar a recollir els diferents documents:
i. actuadlitzacié de dades
i. autoritzacié sortides
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ii. autoritzacio d'Us d'imatges

iv.  full funcionament iinscripcid menjador

v. full funcionamentiinscripcié escola matinera

vi.  calendari escolar
vii.  full per a escollir religié o ensenyament complementari

5. Establir diferents canals de comunicacié amb les families
a. A partir de primaria i per tenir una comunicacié fluida amb les
families, emprar I'agenda que se'ls proporciona a principi de curs, per
a comunicar:
i. Retardsiabsencies
i. Autoritzar sortides del centre en horari escolar
ii.  Sol'licitar entrevistes
iv.  Autoritzar I'administracidé de medicacid
v. Comunicar allergies
vi.  Alfres comunicacions ( incidents, comportament...)
b. Per a comunicacions generals del tutor/a amb tot el grup, hi ha el
grup de correu electronic “families”

3. SEGUIMENT I AVALUACIO

Els objectius proposats en aquest pla d’accid tutorial es tindran en compte cada
curs escolar. Pensam que cada curs s’haura d’anar fent un seguiment de cada un
dels objectius per valorar el grau d'assoliment, i si és el cas, modificar-los,
reformular-los i/o ampliar-los.

Des de I'equip directiu es pren el compromis de donar difusid al pla d'accid
tutorial a tots els tutors/es perque tenguin coneixement dels diferents objectius
proposats i tfenguin clar que és important complir-los per al bon funcionament del
cenftre.



